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KOSEN-KMITL (KMITL 高等専門学校) 

日本語講師（ジュニアクラス） 募集 

JOB ANNOUNCEMENT 
KOSEN-KMITL 

Japanese Language Lecturer (Junior Level） 

1. 募集機関名 
タイ国  キングモンクット工科大学ラカバン校（KMITL）高等専門学校 

（KOSEN-KMITL）http://www.kosen.kmitl.ac.th/home 
 

2. 募集機関の所在地 
KOSEN-KMITL, 1st Chalongkrung Road, Ladkrabang, Bangkok Thailand 

 
 

3. 勤務地 
同上 

 
 

4. 職種と募集人数 
[職種]  
       日本語教員（ジュニアクラス）  常勤 
[人数] 

2 名 
 

2026年（新学期）の学生数・クラス数の増加に伴う教員増員の為。 
 
 

5. 業務内容 
 
(1) 直接法による１年生から５年生の学生への日本語教育 

（ゼロ初級～JLPT N2レベル） 

(2) タイ人教職員との協働による学校運営の業務支援 

1. Name of Institute 
KOSEN-KMITL, King Mongkut’s Institute of Technology Ladkrabang 
http://www.kosen.kmitl.ac.th/home 

 
2. Address 

KOSEN-KMITL, 1st Chalongkrung Road, Ladkrabang, Bangkok Thailand 
 
 

3. Place of Work 

Same as above 
 

4. Job Title and Number of Persons Required 

[Title]  
              Japanese Language Lecturer Junior Level (Full-time) 
[Number of People Required] 

2 persons 
 

The number of students and classes will increase in the new school year 2026, so 
KOSEN-KMITL recruiting for this. 

5. Job Description 
 

(1) Teaching Beginner to Intermediate/Advanced-level JLPT N2 Japanese 
language to year one to five students. 

(2) Assisting the school and classroom management in cooperation with 
Thai teachers and staff. 

http://www.kosen.kmitl.ac.th/home
http://www.kosen.kmitl.ac.th/home
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(3) 前述以外の業務については、双方の協議・合意により決定 

 
 
※2025 年は合計 24 クラス（1 クラス 25 名）をシニア 1名日本人ジュニア3 

名、タイ人教員6名で行っています。 
 
6. 募集条件 
【ジュニアクラス】 

 
(1) 2026 年5月1日から勤務開始可能な方 

(2) 大学を卒業又は大学院を修了した方 

(3) 下記のいずれかに該当する方 

a. 大学等の日本語教育関連課程修了者 

b. 日本語教育能力検定試験合格者 

c. 日本語教師養成講座 420 時間コース修了者 
(4) 基礎的なIT スキルを有する方 

（Microsoft Teams, Google classroomなど） 
 
上記の条件を満たしていれば、未経験の方の応募も歓迎致します。チーム全

体で手厚くサポート致します。日本語教育に高いモチベーションを持ち、真

摯に向き合いたい方の応募をお待ちしております。 
 
 
 
 
 
 
7. 待遇 

(1) 給与 
月額 50,000 バーツから 60,000 バーツ 
（特別クラスを担当の場合、別途手当を支給する） 

(2) 授業：週 15-20 コマ程度（1 コマ 50 分。ただし、繁忙期は左記を超え

(3) Conducting other activities as discussed and mutually agreed with KOSEN- 
KMITL 

 

※Number of classes/lecturers: 24classes (25 students/class), 1 senior lecturer, 3 
juniors, and 6 Thai teachers in the FSY2024 
 
6. Qualifications and requirements 
【Junior level】 

(1) An individual who can start working at KOSEN-KMITL from the  

1st of MAY 2026.  
(2) Individuals who earned a Bachelor's degree, or above. 
(3) Individuals who obtained one of the following three options: 

a. Completed Japanese language education-related courses 
in an undergraduate course or post-graduate course 
b. Passed the Japanese Language Teaching Competency Test 
c. Completed a 420-hour Japanese teacher training course 

(4) Basic IT skills (Word, Excel, PowerPoint, and other relevant learning 
tools, i.e. Google Classroom, Microsoft Teams, etc.) 

 

Applications from candidates without prior experience are welcome, provided they 
meet the requirements outlined above. Our team is ready to support newcomers. So 
we are waiting for highly motivated people to apply. 

 
7. Benefit and Other Conditions 

(1) Monthly Salary: 
THB 50,000 ~ THB 60,000. / month 

(An allowance will be paid separately for those in charge of special classes.) 
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るコマ数となる可能性があります。） 

(3) 休暇： 原則週休 2 日 

KOSEN-KMITLの規則に従い有給休暇あり 

(4) 渡航前のパスポート・ビザ、タイ滞在時のビザ延長・ワークパーミ

ット： KOSEN-KMITL が申請用レターを準備。取得手続きは支援あ

り。費用は自己負担 

(5) 渡航費：航空券（往路）エコノミークラス 

(6) グループ保険：Group Life Insurance / Group Accident Insurance 

(7) 契約期間：9か月（2026年5月1日～2027年3月31日） ※3カ月の試用

期間があります。新しい条件のもと、契約が継続される場合がありま

す。 

※労働条件は契約交渉の際に、若干変更となる可能性があります 
 
 
 

 
 

8. 応募方法 
【必須書類】 

(1) 履歴書 

※和文と英文のものを1通ずつ作成してください。また、履歴書には写真

を添付の上、e-mail アドレスも記載してください。 
(2) 応募理由書：和文 1 通（1200 字程度様式自由） 

※下記の内容を踏まえて書いてください。 

 専門日本語教育（理工系であれば尚可）の経験及び興味 

 日本語の自律学習支援の教材やツールの開発等の経験または興味 

 現在までの日本語教育経験の詳細と本校で実践したいこと 

(2) Lectures: About 15-20 classes in a week (50 min/class, however during the 
busy periods, the number of classes will be increased, supplementary 
lectures may also be offered), 

(3) Holiday: Two days off per week. Paid vacation is available in accordance 
with KOSEN-KMITL’s regulation.  

(4) PASSPORT & VISA (in Japan and Thailand), WORK PERMIT (in 
Thailand): KOSEN-KMITL will provide the successful candidate with 
documents to apply for VISA and Work permit.  
(Application will be assisted. Fees shall be borne by the successful candidate) 

(5) Air Ticket (economy class: one-way) 
(6) Group Life Insurance / Group Accident Insurance 
(7) Contract Period: 9 months (1 May 2026 - 31 March 2027), 3-month probation 

period may apply. The contract may be renewed under the revised terms 
and conditions. 

※Working conditions are subject to change slightly during contract 
negotiations. 

 

8. How to apply 
[Required documents] 

(1) CV (Japanese & English) with photo and email address 
(2) Motivation Letter (in Japanese, around 1200 words) 

 Experience or interest in specialized Japanese Education 
(preferably for science and engineering) 

 Experience or interest of development the material or tools for the 
Autonomous (self-directed learning) method of Japanese 
language education 

 Experience in Japanese language education to date and what you 
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[任意書類]日本語教育能力検定試験合格者及び日本語教師養成講座 420 時間

コース修了者の方 

(1) 日本語教育能力検定試験合格証明書の写し１通 

(2) 日本語教師養成講座 420 時間コース修了証明書の写し１通 
 

※ 以上を PDF ファイルで作成し、下記問い合わせ先にメールにて送付して

ください。 

 
 

 

9. 応募締切日 
2026年1月23日  日本時間 13 時 
応募書類を受取次第、随時審査を行います、応募締切以前に募集を

締め切る可能性がございます。あらかじめご了承下さい。 
 
 

10. 2 次選考（オンライン）について 
書類選考後、2 次選考（オンライン）についての案内を送付します。2 次選考

は、日本語教育専門員及び KOSEN-KMITL 選考委員が、筆記試験及び面接試

験（模擬授業、専門口頭試問を含む）を実施します。面接試験では、英語

（あるいはタイ語）での面接も行います。 

*試験内容は変更となる場合があります 
 
 

11. 備考 

KOSEN-KMITL はタイ国のトップ大学の一つであるキングモンクット

工科大学ラカバン校の傘下に設立され、2019 年 5 月に開校しました。日

would like to do in the future 

 
[Optional documents] For a person who completed the “Japanese Language 
Teaching Competency Test” or “420-hour Japanese teacher training course” 

(1) Copy of Japanese Language Teaching Competency Test 
(2) Copy of Certificate of Completion on 420-hour Japanese teacher 

training course 

※ The above documents should be in PDF format. Then, send it by email 
to the person in charge. (Refer to ‘Contact Information’) 

 

9. Application Deadline 
        13.00hrs. (Japan Time), 23 January 2026 

Applications will be evaluated as soon as they are received and may be 
closed before the application deadline. Please understand that 
applications may be closed before the deadline. 

 

10. Interview (Online) 
The result of the application screening will be announced along with the 
details of the interview sessions. The interview includes a written exam and 
a teaching demonstration. Part of the interviews will be conducted in English 
or Thai by the selection committee of KOSEN-KMITL.  

*It may be subject to change 

 
 

11. Remarks 
KOSEN-KMITL was established under King Mongkut's University of 
Technology Ladkrabang, which is one of the top universities in Thailand in 
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本の高等専門学校の制度に倣い、中学卒業後の学生に 5 年一貫教育を行

います。KOSEN-KMITL の設立は、日本・タイ両政府の協力事業として

実施され、日本からは円借款が供与されています。 

KOSEN-KMITLでは学生は３年次に日本の高等専門学校への編入学、

４年次に日本の高等専門学校での１か月研修など、日本語が必要とな

る様々な機会があり、卒業後はタイ国内の日系企業をはじめとするも

のづくり企業への就職を視野に入れています。これらに対応するため

に、KOSEN-KMITLは学生がJLPTのN3からN2相当の日本語力を段階的

に持つことを目標としています。 

本校の学生は学力選抜試験を突破した優秀な学生たちです。タイ全土

から集まり、寮生活を送りながら、学生それぞれの夢の実現のため

に、一生懸命勉強に励んでいます。学校の授業は全て英語で行われて

います。日本の文化に興味があり、学習に積極的な学生がとても多い

です。 

日本語教員チームは上記の目標を達成するため、現在、様々な業務の

効率化に取り組んでいます。google classroom、google formを積極的に活

用することで、単純な事務作業を減らし、学生と関わる時間を増やし

ました。また、音声、動画など学生が興味を持って学べるような教材

開発を日々行っています。KOSEN-KMITLは新しい学校です。ITを活用

した業務改善に興味があり、ポジティブに学生と関われる方の応募を

お待ちしております。日本語チームの紹介動画です。是非ご覧くださ

い。  https://youtu.be/MUtXqMljOvc?feature=shared  

 

2024年9月に行われた本校の卒業式の様子が、NHKニュースで取り

上げられました。 

https://www3.nhk.or.jp/news/html/20240922/k10014589231000.html 

May 2019. KOSEN-KMITL utilizes the system of Japanese KOSEN 
Education and offers a 5-year program for junior high school graduates. This 
project has been implemented as a cooperative project between the Japanese 
and Thai governments partly funded by Yen-Loan.  

Students of KOSEN-KMITL have various opportunities in which Japanese 
competency is required such as to transfer to year three of Japanese KOSEN 
after finishing year two, to participate in 1-month training at Japanese 
KOSEN in year four, and so on. We also expect students to work at a 
company in Thailand including a Japanese company after their graduation. 
In order to correspond with these events, Japanese language education at 
KOSEN-KMITL aims to build students’ Japanese language competency 
equivalent to N3 to N2 gradually. 

Our students are excellent students who have passed the academic selection 
examination. They come from all over Thailand, live in dormitories, and 
study hard to achieve their dreams. All classes at the school are conducted in 
English. There are very many students who are interested in Japanese culture 
and are very active in learning. 

In order to achieve the above goals, the Japanese teaching team is currently 

working on streamlining various tasks. Google Classroom and Google Forms 
are being actively utilized to reduce simple administrative tasks and increase 
the time spent with students. KOSEN-KMITL is a new school, and we are 
looking for applicants who are interested in using IT to improve our 
operations and who can relate to students in a positive manner. 
https://youtu.be/MUtXqMljOvc?feature=shared 

 

The school's graduation ceremony held in September 2024 was featured on 

https://youtu.be/MUtXqMljOvc?feature=shared
https://www3.nhk.or.jp/news/html/20240922/k10014589231000.html
https://youtu.be/MUtXqMljOvc?feature=shared
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12. お問い合わせ先 

特定非営利活動法人 アジア科学教育経済発展機構（Asia SEED） 

（KOSEN-KMITL より本事業の実施支援業務を委託されている団体です。）

住所：〒103-0015 東京都中央区日本橋箱崎町 36-2 Daiwa リバーゲート 16 階 

(北ウイング) 

電話: 03-6206-2222  Email: thai@asiaseed.org 日本語教員採用担当 

 

13. 学校のウェブサイト 
[Facebook] 
https://www.facebook.com/KOSENKMITL/?locale=ja_JP 
 
[home page] 
http://www.kosen.kmitl.ac.th/home 
 
[YouTube] 
https://www.youtube.com/@kosenkmitl4469/videos 
 
 

KOSEN-KMITL についてのご質問についてはこちら 
Mrs. Pensiri Sittichivapak, Acting Director of Academic Support, KOSEN-KMITL  
Tel. : +66-93-663-3920 

NHK news! 

https://www3.nhk.or.jp/news/html/20240922/k10014589231000.html 

 

12. Contact Information 
Registered Non-Profit Organization Asia SEED 
(The organization which supports KOSEN-KMITL to implement the project) 
Location: 16F, Daiwa River Gate, 36-2 Nihonbashi-Hakozakicho, Chuo-ku, Tokyo 

103-0015, Japan 

TEL: +81-3-6206-2222 Email: thai@asiaseed.org  
 

 
13. School website 
[Facebook] 
https://www.facebook.com/KOSENKMITL/?locale=ja_JP 
 
[home page] 
http://www.kosen.kmitl.ac.th/home 
 
[YouTube] 
https://www.youtube.com/@kosenkmitl4469/videos 

 
Further information about KOSEN-KMITL 
Mrs.Pensiri Sittichivapak, Acting Director of Academic Support, KOSEN-KMITL 

Tel. : +66-93-663-3920 
  

mailto:thai@asiaseed.org
https://www.facebook.com/KOSENKMITL/?locale=ja_JP
http://www.kosen.kmitl.ac.th/home
https://www.youtube.com/@kosenkmitl4469/videos
https://www3.nhk.or.jp/news/html/20240922/k10014589231000.html
mailto:thai@asiaseed.org
https://www.facebook.com/KOSENKMITL/?locale=ja_JP
http://www.kosen.kmitl.ac.th/home
https://www.youtube.com/@kosenkmitl4469/videos

